
評価項目 配点 配点小計

５点

５点

提案内容の実現性 ５点

事業への理解・知識 ５点

５点

５点

５点

５点

効果的な外国人雇用実態調査の実施、及び施策等の検討・提言

５点

５点

５点

５点

５点

５点

５点

５点

人　　　　員 提案内容を実施できる人員が確保されているか ５点

行　　　　程 ５点

業務実績 本業務と同種・類似業務の実績があるかどうか

価格点

【配点基準】
優れている ５点

やや優れている ４点
標準 ３点

やや劣っている ２点
劣っている １点

質の低い提案を採用する事態を避けるため、提案審
査における最低基準点を設けるもの。

令和８年度久御山町地域産業振興就労プロデューサー事業提案審査評価基準

評　　価　　内　　容

仕様書を的確に踏まえ、明確かつ具体的に提案されているか

事業を効果的・効率的に実施するための提案がされているか

実施方法等が具体的で、実現性があるか

事業内容及び目的に関する理解・知識が十分にあるかどうか

会社説明会等の人材確保策の実施

人材確保や育成につながるような実効性の高い策であるか

提案者自ら定める目標が適切であるか

提案事業者のノウハウや知識・経験を活かした創意工夫が見られ、具体的な提案がされているか

久御山町が抱える課題解決につながる提案がなされているか

雇用対策に係る施策の検討ができるような調査手法がとられているか

調査業務が滞りなく適切に実施できる調査体制が整っているか

調査対象や調査の目的、課題を理解した上で調査ができるか

提案事業者のノウハウや知識・経験を活かした創意工夫が見られ、具体的な提案がされているか

雇用対策に関して有効と考える調査・検討、及び事業の実施

内容について効果的な雇用対策になるものであるか。

業務スケジュールなど具体的に表示されているか

提案事業者のノウハウや知識・経験を活かした創意工夫が見られ、具体的な提案がされているか

久御山町が抱える課題解決につながる提案がなされているか

各行程ごとに妥当な時間配分がなされ、業務完了に至るまでの過程
が明確に説明されているか

５点

満点（５点）×（提案価格のうち最低価格／自社の提案価格） ５点

合　　　計 100点

全体評価

提案内容の的確性 10点

20点

提案項目① 20点

提案項目② 20点

提案項目③ 20点

業務実施体制 10点

【基準点】　60点


