
家庭内や職場内においてジェンダーＦｒｅｅな取組を実践している家族ま
たは企業を募集します！「ジェンダーＦｒｅｅ家族・企業」に認定された家
族・企業には認定証と記念品をお贈りし、広報紙で紹介します！ 

ジェンダーＦｒｅｅな取組って？？

　・晩ご飯の準備は家族で当番制！
　・家事は役割分担をしています！
　・我が社の目標は育休取得率男女ともに100％！

など、「男は仕事、女は家庭」といった固定的な性別
役割分担意識にとらわれない取組のことです♪

対象
町内在住・在勤・在学者のいる
家族、町内企業

応募方法
下記事項を記入のうえこの応募
用紙を総務課へ持参または郵送
などで応募
＊Ｗｅｂからも応募できます↓

↑家族用　　　↑企業用

氏名または
会社名

住所 〒

年齢 歳 電話番号

メールアドレス

企業の場合は
担当者名

取組内容

取組の説明


