
春 3〜5月 夏 6〜8月 秋 9〜11月 冬 12〜2月

年間イベントカレンダー

〜 温かみあるアットホームな自治会 〜

役員構成 役員任期役員間連絡ツール役員活動

☞ 規模が小さいため、会員同士の距離が近く、アッ 
　 トホームな雰囲気
☞ ボランティアで小学生の登校を見守る方がいる 
☞ 家族や役場の協力でデジタル対応も何とか乗り 
　 切れているが、高齢化が著しく、今後もきちんと 
　 対応できるかが課題

□ 役員会(1回/月) □ 電話
□ 訪問

□ 1年

□ 地蔵盆

　アナログ維持グループ

☞ 役員業務のDX化が進んでいない
☞ DX化への意欲があまりない

現在の状況を考えると無理にDX化を推し進めるのではなく, 
アナログな方法による現状維持が最善であるグループ

◇◇◇◇◇◇ 性格診断 ◇◇◇◇◇◇

ゴミ管理

地域安全

役員人材

役員活動

業務のDX化

自己評価
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役員活動

改善余地 DX化の意欲

環境美化

17位タイ

36位

30位タイ

 

 

19位タイ

27位

20位タイ

34位

☞ 役員業務のDX化が進んでいない
☞ 自治会規模が小さい

□ 会長
□ 会計
□ 庶務(3人)

 1.40  1.90

 1.05

DS分析レポート 

◇◇◇◇◇◇ 役員活動×DX化 ◇◇◇◇◇◇

性格診断＆役員活動×DX化＆ランキング(5点満点評価)は
令和4年度実施のヒアリング・書面調査結果に基づく

加入世帯率

 

24位タイ

 2.59

□ お花見会

12位タイ

 1.67

12% 33%55%
〜14歳 15〜64歳 65歳〜

 2.50

※令和4年度

作成日 R5.3.3１


