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ゴミ管理

地域安全

役員人材

役員活動

業務のDX化

自己評価
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年間イベントカレンダー

〜 子どもから高齢者まで活気のある自治会 〜

役員構成 役員任期役員間連絡ツール役員活動
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役員活動

改善余地 DX化の意欲

環境美化
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☞ 清掃活動を積極的に行っている
☞ 比較的年齢層が高い

☞ 子育て世代の転入を受けて、地域とのふれあい
　 づくりのために夏祭りを実施
☞ 役員間の連絡にはLINEを利用
☞ ２ヶ月に1回、サンタウン佐山と交代で公園清掃
　 を実施

□ 会長
□ 副会長(２人)
□ 会計
□ 子ども委員

□ 総会(1回/年)
□ 役員会(数回/年)

□ LINE
□ 回覧板

□ 1年

□ 夏祭り

　DX充実化グループ

☞ DX化への意欲が高い
☞ 役員業務に対する負担感が少ない

DX化が進行中＆DX化で一定の役員業務の負担減が
見られ，今後のDXのさらなる充実が見込めるグループ
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性格診断＆役員活動×DX化＆ランキング(5点満点評価)は
令和4年度実施のヒアリング・書面調査結果に基づく

イベント 21位タイ加入世帯率 12位
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